
หนังสือเชิญประชุมสามัญ
ผูถือหุน ครั้งที่ 42

บริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน)

ในวันที่ 28 เมษายน 2560 เวลา 14.00 น. ณ หองประชุม
อาคารมาโณทาวเวอร ชั้น 6 เลขที่ 153 สุขุมวิท 39 (ซอยพรอมพงษ) 

แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร
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วันที่ 23 มีนาคม 2560

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 42

เรียน ทานผูถือหุน

สิ่งที่สงมาดวย 

1. สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 41

2. รายงานประจําปของคณะกรรมการ ประกอบดวย สําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน พรอมทั้งรายงาน

การตรวจสอบบัญชีงวดสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

3. รายชื่อและประวัติของกรรมการที่เสนอชื่อใหรับการเลือกตั้งแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

4. เอกสารประกอบการพิจารณานโยบายการจายคาตอบแทนกรรมการและพิจารณากําหนดคาตอบแทน

กรรมการ

5. เอกสารประกอบการพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีสําหรับปงวดบัญชี 1 มกราคม 2560 ถึง 31 ธันวาคม 

2560 และกําหนดคาตอบแทน

6. ขอบังคับบริษัทที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน

7. หนังสือแจงรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ตองใชเพื่อเขาประชุมผูถือหุน

8. แผนที่สถานที่จัดประชุมผูถือหุน

9. หนังสือมอบฉันทะ

10. รายชื่อกรรมการตรวจสอบของบริษัทสําหรับการมอบฉันทะ

ดวยคณะกรรมการบริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน) มีมติใหเรียกประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 42 ในวันที่ 

28 เมษายน 2560 เวลา 14.00 น. ณ หองประชุมอาคารมาโณทาวเวอร ชั้น 6 เลขที่ 153 สุขุมวิท 39 (ซอยพรอมพงษ) 

แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร โดยมีวาระการประชุมดังนี้

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 41

 ขอเท็จจริงและเหตุผล

การประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 41 ไดจัดขึ้นในวันที่ 26 เมษายน 2559 และไดจัดทํารายงานการประชุม

สงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยภายในเวลาที่กฎหมายกําหนด โดยมีสําเนารายงานการประชุม ปรากฏตาม

สิ่งที่สงมาดวย 1

 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นควรใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงาน

การประชุมดังกลาว
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วาระที่ 2 รับทราบรายงานของคณะกรรมการสําหรับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปที่ผานมา

 ขอเท็จจริงและเหตุผล

รายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทัในป 2559 และการเปลีย่นแปลงสาํคญัทีเ่กดิขึน้ในรอบป 2559 ปรากฏอยู

ในรายงานประจําป ที่ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวเรียกประชุมครั้งนี้ตามสิ่งที่สงมาดวย 2

 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นควรรายงานผลการดําเนินงานในรอบป 2559 

ใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

 ขอเท็จจริงและเหตุผล

งบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนประจําป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งแสดงฐานะทางการเงินและผลการ

ดําเนินงานของบริษัทในป 2559 ตามที่ปรากฏในรายงานประจําป ไดผานการตรวจสอบและรับรองจากผูสอบบัญชีของ

บริษัทสอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด และไดผานการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและไดรับ

การอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทแลว บริษัทจึงเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112

 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทเห็นควรใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบดุล

และบัญชีกําไรขาดทุนประจําป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรกําไรและการงดจายเงินปนผล

 ขอเท็จจริงและเหตุผล

บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป 

หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

ตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116

 เหตุผลที่งดจัดสรรกําไรและงดจายเงินปนผล ขอมูลประกอบการพิจารณา

โดยผลการดาํเนนิงานของบรษิทัฯ ประจาํป สิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัฯ มผีลขาดทนุสทุธ ิ129,442,213 บาท 

ซึ่งรวมผลกําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนท่ียังไมเกิดขึ้นจริงอยู จํานวน 2,182,988 บาท หากพิจารณาผลขาดทุน 

สุทธิจากการดําเนินงานจะเห็นวา บริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิจากการดําเนินงานในป 2559 จํานวน 131,625,201 บาท

 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนอนุมัติดังนี้ 

ใหงดจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมาย และงดจายเงินปนผลเนื่องจากบริษัทฯ มีผลขาดทุนสุทธิจากการดําเนินงาน
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วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

 ขอเท็จจริงและเหตุผล

ตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และขอบังคับของบริษัท ขอ 17. กําหนดไววา

ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนง 1 ใน 3 เปนอัตรา 

ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 

ในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 42 นี้ มีกรรมการที่ออกตามวาระ 3 ทาน ดังนี้

1. นายศิริชัย   สาครรัตนกุล ตําแหนง กรรมการอิสระ

2. นายอดุลย   จันทนจุลกะ ตําแหนง กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

3. นายศรัณย  เพ็ญชาติ  ตําแหนง กรรมการ

รายละเอียดเกีย่วกบัอาย ุสดัสวนการถอืหุนในบรษิทั วฒุกิารศกึษา ประสบการณการทํางาน การเปนกรรมการ

ในบริษัทอื่น ปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 3

 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งไมรวมกรรมการบริษัทฯ ที่มีสวนไดเสีย พิจารณา

แลวเห็นวา ที่ประชุมผูถือหุนสมควรเลือกตั้ง 

นายศิริชัย สาครรัตนกุล นายอดุลย จันทนจุลกะ และ นายศรัณย เพ็ญชาติ กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการ

อีกวาระหนึ่ง โดยเห็นวาบุคคลดังกลาวขางตนเปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 

พ.ศ. 2535 และไมมีลักษณะตองหามแตงต้ังใหเปนกรรมการบริษัท ตามหลักเกณฑของสํานักงานกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย แมวาในกระบวนการคัดเลือกผูดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทไมไดผานคณะกรรมการสรรหา 

เนือ่งจากปจจบุนับรษิทัยงัไมมกีารแตงตัง้คณะกรรมการสรรหา แตในกระบวนการคดัเลอืกดงักลาว คณะกรรมการ บรษิทั

ไดรวมกันพจิารณาคณุสมบตัใินดานตางๆ โดยคาํนงึถงึความเหมาะสมดานคุณวฒุ ิประสบการณและความเชีย่วชาญจาก

หลากหลายวิชาชพี รวมถงึผลการปฏบิตังิานในฐานะกรรมการบรษิทัในชวงทีผ่านมา คณะกรรมการพจิารณาแลวเหน็วา

1. นายศิริชัย  สาครรัตนกุล ไดรับการเลือกตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน)

ครั้งแรกในป 2537 ไดผานการอบรมหลักสูตร Director Certification Program (DCP) หลักสูตร Audit Committee 

Program (ACP) หลกัสตูร Financial Institutions Governance Program (FGP) และหลักสูตร Anti - Corruption For 

Executives Program (ACEP) จัดโดย สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทยและปจจุบันดํารงตําแหนงกรรมการ

ตรวจสอบ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน บมจ.ธนาคารไทยเครดิตเพื่อรายยอย ที่ปรึกษาสถาบันธุรกิจเพื่อ

สงัคมตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย ทีป่รกึษาดานการบรหิารและพฒันาองคกรสาํนกังานกองทนุสนบัสนนุการสราง

เสรมิสขุภาพ (สสส.) ตลอดเวลาท่ีผานมาทานไดเสยีสละเวลาและนาํประสบการณอนัมคีณุคามาสรางคณุประโยชนใหแก

บริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน) อยางมากมาย
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2. นายอดุลย จันทนจุลกะ ไดรับการเลือกต้ังใหดํารงตําแหนงกรรมการ บริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน) 

ครั้งแรกในป 2542 และไดรับการเลือกตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการตรวจสอบในป 2542 เชนกัน ทานไดผานการอบรม

หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) สมาคมสงเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และ Role of the Compensation Committee (ROC) ทานไดนําความรูที่มีอยู

อยางมากและประสบการณธุรกิจธนาคารพาณิชยที่มีกวา 33 ป มาสรางคุณประโยชนใหแก บริษัท จุฑานาวี จํากัด

(มหาชน) เปนอยางยิ่ง

3. นายศรัณย เพ็ญชาติ ไดรับการเลือกตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน) 

ครั้งแรกในป 2531 ทานไดเขารับการอบรมหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) สมาคมสงเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ตลอดชวงระยะเวลาที่ผานมาทานไดนําความรูที่มีอยูอยางมากและประสบการณ

ธุรกิจพาณิชยนาวีมาใชในการจัดการธุรกิจของบริษัท อยางตอเนื่องมาโดยตลอดจนทําใหบริษัทเจริญรุงเรืองกาวหนา

ดังเชนปจจุบัน

ดังนั้น ที่ประชุมผูถือหุนสมควรเลือกตั้งกรรมการ 3 ทานที่พนจากตําแหนงตามวาระ กลับเขาดํารงตําแหนง

กรรมการบริษัทฯ ตอไป

วาระที่ 6 เรื่องพิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการ

 ขอเท็จจริงและเหตุผล

การจายคาตอบแทนใหแกกรรมการตองไดรับอนมุติัจากทีป่ระชมุผูถอืหุนดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 

ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม ตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 และเพื่อใหคา

ตอบแทนของคณะกรรมการสอดคลองกบัภาระหนาทีค่วามรบัผดิชอบ และเปนไปตามแนวปฏบิติัท่ีดีของสมาคมสงเสรมิ 

สถาบันกรรมการบริษัทไทย ในการกําหนดคาตอบแทนของกรรมการ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ จึงเห็นควรเสนอ

ใหที่ประชุมผูถือหุน พิจารณานโยบายการจายคาตอบแทนสําหรับคณะกรรมการ และกําหนดคาตอบแทน โดยใหมีผล

ในปปฏิทิน พ.ศ. 2560 จนกวาผูถือหุนจะมีมติเปลี่ยนแปลงเปนอยางอื่น

 ความเห็นของคณะกรรมการ : การกําหนดคาตอบแทนกรรมการเห็นควรใหอยูในระดับที่เหมาะสมและ

สอดคลองกบัภาระหนาท่ีและความรบัผดิชอบในการปฏบิตังิานเพือ่ประโยชนสงูสดุของบรษิทั ผูถอืหุน และผูมสีวนไดเสยี

กลุมตางๆ และเปนไปตามหลกัการกาํกับดแูลกจิการทีด่ ีแมวาในกระบวนการพจิารณาคาตอบแทนใหแกกรรมการ ไมได

ผานการพิจารณาของคณะกรรมการพิจารณาผลตอบแทนกรรมการ เนื่องจากปจจุบันยังไมมีการแตงตั้งคณะกรรมการ

พิจารณาผลตอบแทนกรรมการ แตในกระบวนการจายคาตอบแทนดังกลาว คณะกรรมการบริษัทฯ ไดรวมกันพิจารณา

จํานวนผลตอบแทนดวยความเหมาะสมแลว เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาและอนุมัติคาตอบแทน

กรรมการประจําป 2560 ภายในวงเงิน 3,000,000 บาท ในอัตราและหลักเกณฑเดียวกันกับคาตอบแทนกรรมการ

ประจําป 2559 รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 4
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วาระที่ 7 พจิารณาอนุมตักิารแตงตัง้ผูสอบบัญชีประจาํปสาํหรบังวดบญัชี 1 มกราคม 2560 ถึง 31 ธนัวาคม 2560 

และกําหนดคาตอบแทน

 ขอเท็จจริงและเหตุผล

ทีป่ระชมุสามญัผูถือหุนประจาํปตองแตงต้ังผูสอบบญัชแีละกาํหนดจาํนวนเงนิคาสอบบญัชีของบรษิทัประจาํป 

ตาม พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120

 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ : คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาเลือกผูสอบบัญชีและไดพิจารณา

คาตอบแทนผูสอบบัญชี รวมทั้งไดใหความเห็นเสนอแนะตอคณะกรรมการบริษัทฯ แลว เพื่อขออนุมัติแตงตั้งดังนี้

ชื่อ เลขที่รับใบอนุญาต สํานักงาน

1. นางสุวิมล    กฤตยาเกยีรณ 2982 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด

2. นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน 5599 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด

3. นางสาวสุภาภรณ  มั่งจิตร 8125 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด

เปนผูสอบบัญชปีระจาํป 2560 โดยใหผูสอบบญัชทีานใดทานหนึง่เปนผูทาํการตรวจสอบ และแสดงความเห็น

ตองบการเงินของบริษัทฯ และงบการเงินรวม และขออนุมัติคาตอบแทนผูสอบบัญชีจํานวน 1,050,000 บาท สําหรับ

คาสอบบัญชีของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะของบริษัทฯ ประจําป 2560

 ความเห็นของคณะกรรมการ : คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นควรตามที่คณะกรรมการตรวจสอบ

ไดพิจารณาและเสนอความเห็นตอคณะกรรมการบริษัทให นําเสนอตอผูถือหุนเพ่ือพิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชี 

ตามรายชื่อตอไปนี้เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําป 2560

ชื่อ เลขที่รับใบอนุญาต สํานักงาน

1. นางสุวิมล    กฤตยาเกยีรณ 2982 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด

2. นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน 5599 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด

3. นางสาวสุภาภรณ  มั่งจิตร 8125 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด

โดยใหผูสอบบัญชีทานใดทานหนึ่งเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ และ

งบการเงินรวมและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีประจําป 2560 เปนจํานวน 1,050,000 บาท ทั้งนี้ผูสอบบัญชีตาม

รายชื่อที่เสนอมา ไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับบริษัทฯ/บริษัทยอย/ผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญ หรือผูที่เกี่ยวของ

กับบุคคลดังกลาวแตอยางใด (รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สงมาดวย 5)
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วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี)

ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมกีารแกไขเพ่ิมเติม) การขอใหท่ีประชมุพิจารณา

เรื่องอื่นนอกจากที่กําหนดไวในหนังสือนัดประชุม จะกระทําไดโดยผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันได ไมนอยกวา 1 ใน 3 ของ

จํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด

อนึ่ง บริษัทใหกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิเขาประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 42 ในวันที่ 14 มีนาคม 2560 

และใหรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 โดยวิธีปดสมุด

ทะเบียนในวันที่ 15 มีนาคม 2560 

จึงขอเรียนเชิญผูถือหุนเขารวมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ ดังกลาวโดยพรอมเพรียงกัน หากทานไม

สามารถเขาประชุมดวยตนเองได ทานสามารถมอบฉันทะใหบุคคลอื่นหรือมอบฉันทะใหกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

เขารวมประชุมแทนตามแบบหนังสือมอบฉันทะที่ไดแนบมาพรอมนี้ พรอมทั้งปดอากรแสตมป และยื่นตอบริษัทกอน

การประชุม

ขอแสดงความนับถือ

บริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน)

(นายชเนศร เพ็ญชาติ)

 กรรมการผูจัดการ

หมายเหตุ 1. หากผูถือหุนไมสะดวกมาเขารวมประชุม สามารถมอบฉันทะใหกรรมการตรวจสอบของบริษัทเขารวม

ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนไดโดยการสงหนังสือมอบฉันทะและหลักฐานตางๆ มาที่บริษัท

ลวงหนาอยางนอย 1 วัน

2. ผู ถือหุ นสามารถเรียกดูคําบอกกลาวเรียกประชุมผู ถือหุ น และเอกสารประกอบใน เว็บไซต 

www.jutha.co.th ของบริษัทได



บริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน)

9

สิ�งที�สง่มาด้วย  1

สิ่งที่สงมาดวย 1
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สิ่งที่สงมาดวย 2

รายงานประจําป
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สิ่งที่สงมาดวย 3

รายชื่อและประวัติของกรรมการที่เสนอชื่อใหไดรับการเลือกตั้ง

แทนกรรมการที่ออกตามวาระ

ประวัติ

1. นายศิริชัย สาครรัตนกุล กรรมการอิสระ

อายุ 68 ป

จํานวนหุนที่ถือ -

สัดสวนการถือหุน % -

ความสมัพนัธทางครอบครวัระหวางผูบรหิาร ไมมี

คุณวุฒิการศึกษาระดับสูงสุด

ปริญญาโททางเศรษฐศาสตร (Diplom - Volkswirt) มหาวิทยาลัยแหงรัฐชารเยอรมนี;

Hubert H. Humphrey Fellow, Boston University & American University, U.S.A;

วิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร รุน 4313

ประวัติการทํางาน

กิจการที่เปนบริษัทฯ จดทะเบียน จํานวน 5 แหง

2553-ปจจบุนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

บมจ.ธนาคารไทยเครดิตเพื่อรายยอย

2547-ปจจบุนั กรรมการอิสระ บมจ.จุฑานาวี

2543-ปจจบุนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.ดับเบิ้ลเอ (1991)

(บมจ.แอดวานซ อะโกร)

2542-2544 กรรมการผูจัดการใหญ บมจ.บางจากปโตรเลียม

2537-2547 กรรมการ บมจ.จุฑานาวี

กิจการที่มิใชบริษัทฯ จดทะเบียน จํานวน 7 แหง

2554-2557 รองประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ สมาคมตลาด ตราสารหนี้ไทย

2553-2557 กรรมการนโยบาย/ประธานกรรมการนโยบายองคการกระจายเสียงและแพรภาพสาธารณะ

แหงประเทศไทย

2552-2553 ที่ปรึกษาดานการบริหารและพัฒนาองคกร

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (ส.ส.ส.)

2550-2557 ที่ปรึกษาสถาบันธุรกิจเพื่อสังคม ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

2547-2552 รองกรรมการผูจัดการ ธนาคารเพื่อการสงออกและนําเขาแหงประเทศไทย

2537-2547 รองผูจัดการทั่วไป บรรษัทเงินทุนอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

2520-2537 เศรษฐกรผูชวย - ผูอํานวยการ ธนาคารแหงประเทศไทย
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ประวัติการอบรม

2555 หลักสูตร Audit - Committee Program (ACP) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2555 หลักสูตร Anti - Corruption For Executives Program (ACEP) สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

2554 หลักสูตร Financial Institutions Governance Program (FGP) สมาคมสงเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย

2545 หลกัสตูร Director Certification Program(DCP)สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

2540 หลักสูตร International Board & Directors Seminar Swedish Academy of Directors 

ณ กรุงสต็อคโฮลม

หนี้ที่มีอยูกับบริษัท/บริษัทในเครือ ไมมี

สวนไดเสีย ไมมี

ประเภทกรรมการที่เสนอแตงตั้ง กรรมการอิสระ

จํานวนปที่ดํารงตําแหนงกรรมการ 23 ป

ประวัติการเขารวมประชุมป 2559 4/4 (ประชุมคณะกรรมการ)

ผูที่ไดรับการเสนอชื่อนี้ไมมีการดํารงตําแหนงเปนกรรมการ หรือผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความ

ขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท

2. นายอดุลย จันทนจุลกะ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

อายุ 71 ป

จํานวนหุนที่ถือ -

สัดสวนการถือหุน % -

ความสมัพนัธทางครอบครวัระหวางผูบรหิาร ไมมี

คุณวุฒิการศึกษาระดับสูงสุด

ปริญญาตรีพาณิชยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ประวัติการทํางาน

กิจการที่เปนบริษัทฯ จดทะเบียน จํานวน 3 แหง

2548-ปจจบุนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.พฤกษาเรียลเอสเตท

2542-ปจจบุนั กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ.จุฑานาวี

2542-2545 ผูชวยผูจัดการใหญสายงานบริหารเครือขายสาขา บมจ.ธนาคารไทยพาณิชย

ประวัติการอบรม

2550 Role of the Compensation Committee (RCC) สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2548 หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2546 หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

หนี้ที่มีอยูกับบริษัท/บริษัทในเครือ ไมมี

สวนไดเสีย ไมมี
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ประเภทกรรมการที่เสนอแตงตั้ง กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

จํานวนปที่ดํารงตําแหนงกรรมการ 18 ป

ประวัติการเขารวมประชุมป 2559 4/4 (ประชุมคณะกรรมการ)

ผูที่ไดรับการเสนอชื่อนี้ไมมีการดํารงตําแหนงเปนกรรมการ หรือผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความ

ขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท

3. นายศรัณย เพ็ญชาติ กรรมการ

อายุ 63 ป

จํานวนหุนที่ถือ 935,400 หุน

สัดสวนการถือหุน % 0.66

ความสมัพนัธทางครอบครวัระหวางผูบรหิาร บุตรของพลเรือตรี ชาโณ เพ็ญชาติ ประธานกรรมการ

พี่ชายของนายชเนศร เพ็ญชาติ กรรมการผูจัดการ

คุณวุฒิการศึกษาระดับสูงสุด

ปริญญาตรีพาณิชยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ประวัติการทํางาน

กิจการที่เปนบริษัทฯ จดทะเบียน จํานวน 1 แหง

2531-ปจจบุนั กรรมการบริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน)

กิจการที่มิใชบริษัทฯ จดทะเบียน จํานวน 3 แหง

2534-ปจจบุนั กรรมการบริษัท เจ ชิปปงเซอรวิส จํากัด

2524-ปจจบุนั กรรมการและที่ปรึกษา บริษัท ซี แอนด พี จํากัด

2518-ปจจบุนั กรรมการ บริษัท มาโณ จํากัด

ประวัติการอบรม

2547 หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

หนี้ที่มีอยูกับบริษัท/บริษัทในเครือ ไมมี

สวนไดเสีย ไมมี

ประเภทกรรมการที่เสนอแตงตั้ง กรรมการ

จํานวนปที่ดํารงตําแหนงกรรมการ 29 ป

ประวัติการเขารวมประชุมป 2559 4/4 (ประชุมคณะกรรมการ)

ผูท่ีไดรับการเสนอชื่อนี้ไมมีการดํารงตําแหนงเปนกรรมการ หรือผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความ

ขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท
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กรรมการอิสระ

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีไมทําหนาท่ีผูบริหาร เปนอิสระจากฝายจัดการและผูถือหุนที่มีอํานาจ

ควบคุมและเปนผูซึง่ไมมคีวามสมัพนัธทางธรุกจิกบับรษิทัในลกัษณะทีจ่ะใหมขีอจาํกดัในการแสดงความเหน็ทีเ่ปนอิสระ

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ

1. มคีณุสมบัตเิกีย่วกบัความเปนอสิระตามทีบ่รษิทักาํหนด และเปนไปตามแนวทางเดียวกนักบัคณุสมบตัขิอง

กรรมการตรวจสอบ ตามประกาศของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง คณุสมบติัและขอบเขตการดําเนนิงานของ

คณะกรรมการตรวจสอบ

2. สามารถดูแลผลประโยชนของผูถือหุนทุกรายไดเทาเทียมกัน และไมใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน

3. สามารถเขารวมประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยใหความเห็นอยางเปนอิสระได

4. เปนผูที่ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย 

บริษัทรวม นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ทั้งนี้ ใหนับรวมหุนที่ถือโดยผูที่เกี่ยวของดวย

5. เปนกรรมการที่ไมมีสวนรวมในการบริหารงาน รวมทั้งไมเปนลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือน

ประจํา หรือเปนผูมีอํานาจควบคุมบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง โดยตองไมมี

สวนรวมในลักษณะดังกลาวมาแลวเปนเวลาไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง

6. เปนกรรมการที่ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมี

ความขดัแยง และไมเปนผูถอืหุนรายใหญ กรรมการซึง่ไมใชกรรมการอสิระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของสาํนกังาน

สอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงสังกัดอยู 

เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง

7. เปนกรรมการที่ไมเปน หรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษา

กฎหมาย หรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือ

นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง ท้ังนี้ ในกรณีที่ผูใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคล ใหรวมถึงการเปนผูถือหุนรายใหญ 

กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจาก

การมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง
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8. เปนกรรมการท่ีไมมี หรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่

อาจมีความขัดแยง ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปน

ผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระหรือผูบริหารของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทยอย 

บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง เวนแตไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับ

การแตงตัง้ความสมัพนัธทางธรุกจิตามวรรคแรก รวมถงึการทาํรายการทางการคาทีก่ระทาํเปนปกต ิเพือ่ประกอบกิจการ 

การเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน

ดวยการรับหรือใหกูยืม คํ้าประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเปน

ผลใหบริษัท หรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชําระตออีกฝายหนึ่ง ตั้งแตรอยละ 3 ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิ หรือตั้งแต 

20 ลานบาทขึน้ไป แลวแตจาํนวนใดจะตํา่กวา ทัง้นี ้การคาํนวณภาระหนีดั้งกลาวใหเปนไปตามวธีิการคาํนวณมูลคาของ

รายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย วาดวยการเปดเผยขอมูลและการ

ปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกันโดยอนุโลม แตในการพิจารณาภาระหนี้ดังกลาว ใหนับรวม

ภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวาง 1 ปกอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน
9. เปนกรรมการทีไ่มมคีวามสมัพนัธทางสายโลหติ หรือโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลักษณะทีเ่ปนบิดา 

มารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตรของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่
จะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหาร หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย

10. เปนกรรมการทีไ่มไดรบัการแตงตัง้ขึน้เพือ่เปนตัวแทนของกรรมการของบรษัิท ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผูถอืหุน
ซึ่งเปนผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

11. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท

บริษทัฯไดกําหนดนยิามกรรมการอสิระของบริษัทซึง่เทากบัขอกําหนดขัน้ต่ําของก.ล.ต.หรือตลาดหลกัทรพัยฯ

ลําดับที่ รายชื่อกรรมการที่เสนอแตงตั้ง

1. กรรมการอิสระ นายศิริชัย สาครรัตนกุล

การถือหุนในบริษัท

- จํานวนหุน ไมมี

- สัดสวนของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ไมมี

เปนญาติสนิทกับผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญของบริษัท/บริษัทยอย ไมเปน

การมีความสัมพันธในลักษณะดังตอไปนี้กับบริษัท/บริษัทใหญ/บริษัทยอย/บริษัทรวมหรือนิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง 2 ปที่ผานมา

1. เปนกรรมการทีม่สีวนรวมในการบรหิารงานพนกังาน ลูกจางหรือท่ีปรึกษาทีไ่ดรับเงินเดือนประจํา ไมเปน

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ ไมเปน

3. มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลใหไมสามารถทําหนาที่ไดอยางอิสระ ไมมี
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ลําดับที่ รายชื่อกรรมการที่เสนอแตงตั้ง

2. กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ นายอดุลย จันทนจุลกะ

การถือหุนในบริษัท

- จํานวนหุน ไมมี

- สัดสวนของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด ไมมี

เปนญาติสนิทกับผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญของบริษัท/บริษัทยอย ไมเปน

การมีความสัมพันธในลักษณะดังตอไปนี้กับบริษัท/บริษัทใหญ/บริษัทยอย/บริษัทรวมหรือนิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง 2 ปที่ผานมา

1. เปนกรรมการทีม่สีวนรวมในการบรหิารงานพนักงาน ลูกจางหรือท่ีปรึกษาทีไ่ดรับเงินเดือนประจํา ไมเปน

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ ไมเปน

3. มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลใหไมสามารถทําหนาที่ไดอยางอิสระ ไมมี

ลําดับที่ รายชื่อกรรมการที่เสนอแตงตั้ง

3. กรรมการ นายศรัณย เพ็ญชาติ

การถือหุนในบริษัท

- จํานวนหุน 935,400

- สัดสวนของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 935,400

เปนญาติสนิทกับผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญของบริษัท/บริษัทยอย - บุตรของพลเรือตรี ชาโณ เพญ็ชาติ

 ประธานกรรมการ

- พี่ชายของนายชเนศร เพ็ญชาติ 

 กรรมการผูจัดการ

การมีความสัมพันธในลักษณะดังตอไปนี้กับบริษัท/บริษัทใหญ/บริษัทยอย/บริษัทรวมหรือนิติบุคคล

ที่อาจมีความขัดแยงในปจจุบันหรือในชวง 2 ปที่ผานมา

1. เปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงานลูกจางหรือท่ีปรึกษา

ที่ไดรับเงินเดือนประจํา

ไมเปน

2. เปนผูใหบริการทางวิชาชีพ ไมเปน

3. มีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลใหไมสามารถทําหนาที่ได

อยางอิสระ

ไมมี
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เอกสารประกอบการพิจารณานโยบายการจายคาตอบแทนกรรมการ

และพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ

จากแนวปฏิบัติที่ดีในการกําหนดคาตอบแทนของกรรมการ ของสถาบันสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ไดเสนอแนวปฏิบัติที่ดีในการกําหนดคาตอบแทนกรรมการ โดยพิจารณาองคประกอบคาตอบแทนควรแบงออกเปน 

3 สวนคือ

1. คาตอบแทนประจาํ เปนการจายใหกรรมการทีไ่มเปนผูบรหิารเปนรายเดอืน ไมวาจะมกีารประชมุกรรมการ

หรือไมก็ตาม โดยใหคํานึงถึงแนวปฏิบัติในอุตสาหกรรม ผลประกอบการ ความรู ความสามารถและประสบการณของ

กรรมการ

2. คาเบี้ยประชุม เปนคาตอบแทนที่จายใหกับกรรมการที่เขารวมประชุมในแตละครั้ง โดยจายใหเฉพาะ

กรรมการที่เขารวมประชุมเทานั้น

3. คาตอบแทนผลการดาํเนินงาน เปนคาตอบแทนพิเศษท่ีจายใหกบักรรมการปละคร้ัง โดยเช่ือมโยงกบัมลูคา

ที่สรางใหกับผูถือหุน เชน ผลกําไรของบริษัท หรือเงินปนผลที่จายใหกับผูถือหุน เพื่อใหคาตอบแทนของคณะกรรมการ

มคีวามสอดคลองแนวปฏบิตัทิีด่ขีองสมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการโดยใหมผีลในปปฏทินิ พ.ศ. 2560 เปนตนไป จนกวา

ผูถือหุนจะมีมติเปลี่ยนเปลี่ยนแปลงเปนอยางอื่น โดยมีรายละเอียดดังนี้

คาตอบแทนกรรมการ ณ ปจจุบัน คาตอบแทนกรรมการที่จะเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน

ภายในวงเงิน 3,000,000 บาท ซึ่งประกอบดวย ภายในวงเงิน 3,000,000 บาท เทากับปปฏิทิน 2559 

ซึ่งประกอบดวย

ก) คาตอบแทนรายเดือนสําหรับกรรมการทั้งคณะ ก) คาตอบแทนรายเดือนสําหรับกรรมการทั้งคณะ 

ข) กรรมการที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการตรวจสอบ 

จะไดรับคาตอบแทนเปนเบี้ยประชุมเพิ่มเติมจากคา

ตอบแทนรายเดือนท่ีไดรับในฐานะท่ีดํารงตําแหนง

เปนกรรมการ โดยประธานกรรมการตรวจสอบจะ

ไดรับเบี้ยประชุม 36,000 บาทตอครั้ง และกรรมการ

ตรวจสอบจะไดรับเบี้ยประชุม 18,000 บาทตอครั้ง

ข) กรรมการที่ดํารงตําแหนงเปนกรรมการตรวจสอบ

จะไดรับคาตอบแทนเปนเบี้ยประชุมเพิ่มเติมจากคา

ตอบแทนรายเดือนท่ีไดรับในฐานะท่ีดํารงตําแหนงเปน

กรรมการ 
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เอกสารประกอบการพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีสําหรับป

งวดบัญชี 1 มกราคม 2560 ถึง 31 ธันวาคม 2560 และกําหนดคาตอบแทน

ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ เห็นควรเสนอใหท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติการแตงตั้งผูสอบ

บัญชีของบริษัทฯ และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2560 ดังนี้

1. แตงตั้งผูสอบบัญชี เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ดังนี้

 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด

ชื่อ เลขที่รับใบอนุญาต จํานวนปที่สอบบัญชีใหบริษัท

1. นางสุวิมล    กฤตยาเกียรณ 2982 4 ป (2556-2559)

2. นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน 5599 -

3. นางสาวสุภาภรณ  มั่งจิตร 8125 -

ผู สอบบัญชีที่เสนอแตงต้ังนั้น เปนผู สอบบัญชีรายเดียวกับผู สอบบัญชีของบริษัทรวมและบริษัทยอย 

(บริษัทไทยเดน มารีไทม จํากัด) ทั้งนี้ผูสอบบัญชีตามรายชื่อที่เสนอมานั้น ไมมีความสัมพันธหรือสวนไดเสียกับบริษัท/

บรษัิทยอย/ผูบรหิาร/ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผูทีเ่กีย่วของกบับคุคลดังกลาวแตอยางใด สวนผูสอบบญัชบีริษัทยอย ซึง่เปน

บริษัทที่จดทะเบียนในประเทศสิงคโปร คือ RSM Chio Lim LLP, 8 Wilkie Road, #03-08, Wilkie Edge, Singapore 

228095

2.  กําหนดคาตอบแทน

1.1 กําหนดคาสอบบัญชี (Audit Service) เปนเงินจํานวน 1,050,000.- บาท สําหรับคาสอบบัญชีของ

งบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะของบริษัทฯ ประจําป 2560

1.2  คาบริการอื่น (Non Audit Service) ป 2560 --- บาท 



บริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน)

30

สิ่งที่สงมาดวย 6

ขอบังคับบริษัทที่เกี่ยวของกับการประชุมผูถือหุน

ขอบังคับของ บริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน)

ขอ 16. ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปนี้

(1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอเสียงหนึ่ง
(2) ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลาย

คนเปนกรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได
(3) บคุคลซึง่ไดรับคะแนนเสยีงสูงสุดตามลําดับลงมา เปนผูไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการเทาจาํนวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรับการเลือกต้ังในลําดับถัด
ลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังนั้น ใหผูเปน
ประธานเปนผูออกเสียงชี้ขาด

ขอ 17. ในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนง 1 ใน 3 เปนอัตรา ถาจํานวน

กรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 กรรมการที่จะตองออก
จากตําแหนงในปแรก และปท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกันวาผูใดจะออก สวนปหลังๆ ตอไปให
กรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง

ขอ 31. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายในส่ีเดือน นับแต

วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท

การประชมุผูถอืหุนคราวอืน่นอกจากท่ีกลาวมาแลว ใหเรยีกวาการประชมุวสิามญัคณะกรรมการจะเรยีกประชุม

ผูถอืหุนเปนการประชมุวสิามญัเมือ่ใดกไ็ดสดุแตจะเหน็สมควรหรือผูถือหุนซ่ึงมหีุนนบัรวมกนัไดไมนอยกวาหนึง่ในหาของ

จํานวนหุนทีจํ่าหนายไดท้ังหมดหรอืผูถือหุนไมนอยกวายีส่บิหาคน ซ่ึงมหีุนนบัรวมกันไดไมนอยกวาหนึง่ในสบิของจาํนวน

หุนที่จําหนายไดท้ังหมด จะเขาช่ือกันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใด

ก็ได แตตองระบุเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้คณะกรรมการตอง

จัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในหนึ่งเดือนนับแตวันไดรับหนังสือจากผูถือหุน

ขอ 33.  ในการประชุมผูถือหุน ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวา

ยีส่บิหาคน หรอืไมนอยกวากึง่หนึง่ของจาํนวนหุนทัง้หมด และตองมหีุนนบัรวมกนัไดไมนอยกวาหนึง่ในสามของจํานวนหุน

ที่จําหนายไดทั้งหมดเปนองคประชุม

ในกรณท่ีีปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครัง้ใดเมือ่ลวงเวลานดัไปแลวถงึหนึง่ชัว่โมง จํานวนผูถอืหุนซึง่มาเขารวม
ประชมุไมครบองคประชมุตามท่ีกาํหนดไว หากวาการประชมุผูถือหุนไดนดัเรียกเพราะผูถอืหุนรองขอ การประชมุเปนอนั
ระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหมและใหสงหนังสือ
นัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาตองครบองคประชุม
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ขอ 34. มติของท่ีประชุมผูถือหุนน้ัน ในการลงคะแนนเสียงใหนับผูถือหุนทุกคนมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุน
ตอหนึ่งเสียง และใหประกอบดวยคะแนนเสียงตอไปนี้

(1) ในกรณีปกติใหถือคะแนนเสียงขางมากของผู ถือหุ นซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

ถามคีะแนนเสยีงเทากนัใหประธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึง่เสยีงหนึง่เปนเสยีงช้ีขาด

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน 
ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมด หรือบางสวนที่สําคัญแกบุคคลอื่น

(ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท

(ค) การทําแกไขหรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือสวนที่สําคัญ
การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่น
โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน

ขอ 35. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังนี้

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการถึงกิจการของบริษัทที่ไดจัดการไปในรอบปที่ผานมา
(2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล
(3) พิจารณาจัดสรรเงินกําไร
(4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ
(5) แตงตั้งผูสอบบัญชี
(6) กิจการอื่นๆ

ขอ 38. คณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

เสนอตอทีป่ระชุมผูถอืหุนในการประชมุสามญัประจาํปเพือ่พจิารณาอนมุตังิบดลุและบัญชกีาํไรขาดทนุนี ้คณะกรรมการ

ตองจัดใหผูสอบบัญชีตรวจสอบใหเสร็จกอนนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน

ขอ 40. หามมใิหแบงเงนิปนผลจากเงนิประเภทอืน่นอกจากเงนิกาํไร ในกรณทีีบ่รษิทัยงัมยีอดขาดทุนสะสมอยู 
หามมิใหแบงเงินปนผล

เงินปนผลใหแบงตามจํานวนหุน หุนละเทาๆ กัน

คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนคร้ังคราว ในเมื่อเห็นวาบริษัทมีผลกําไร
สมควรพอที่จะทําเชนนั้น และรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป

การจายเงินปนผลใหกระทําภายใน 1 เดือน นับแตวันที่ประชุมผูถือหุนหรือคณะกรรมการลงมติแลวแตกรณี 
ทั้งนี้ ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุน และใหโฆษณาคําบอกกลาวการจายเงินปนผลนั้นในหนังสือพิมพดวย

ขอ 41. บรษิทัตองจดัสรรกาํไรสทุธปิระจําปสวนหนึง่ไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํป 
หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน
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หนังสือแจงรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ตองใชเพื่อเขาประชุมผูถือหุน

1. กรณีเขารวมประชุมดวยตนเอง

- ผูถอืหุนเปนบุคคลธรรมดา สญัชาติไทย โปรดแสดงบตัรประจําตัวประชาชน หรือบตัรประจําตัวขาราชการ 

- ผูถอืหุนเปนบคุคลธรรมดา สญัชาตติางดาว โปรดแสดงใบสาํคญัประจาํตวัตางดาว หรอืหนงัสอืเดินทาง 

2. กรณีมอบฉันทะ

2.1 กรณีผูมอบฉันทะเปนบุคคลธรรมดา สัญชาติไทยหรือสัญชาติตางดาว ตองนําเอกสารดังนี้มาแสดง

ขณะลงทะเบียนเพื่อเขาประชุมคือ

1. หนงัสอืมอบฉนัทะ (สิง่ทีส่งมาดวย 9) ทีก่รอกขอความครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท

2. สําเนาบัตรประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทางของผูมอบฉันทะ ซ่ึงรับรองสําเนาถูกตอง

โดยผูมอบฉันทะ

3. สําเนาบัตรประชาชน หรือสําเนาหนังสือเดินทางของผูรับมอบฉันทะ ซึ่งรับรองสําเนาถูกตอง

โดยผูรับมอบฉันทะ

2.2 กรณีผู มอบฉันทะเปนนิติบุคคล สัญชาติไทย ตองนําเอกสารดังนี้มาแสดงขณะลงทะเบียน

เพื่อเขาประชุมคือ

1. หนงัสอืมอบฉนัทะ (สิง่ทีส่งมาดวย 9) ทีก่รอกขอความครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท

2. สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบยีนเปนนติิบคุคลของผูมอบฉนัทะ ซึง่รบัรองสาํเนาถกูตองโดย

กรรมการผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะนั้น

3. สําเนาบัตรประชาชนของกรรมการผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะ ซึ่งรับรองสําเนาถูกตอง

โดยกรรมการผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะนั้น

4. สําเนาบัตรประชาชนของผูรับมอบฉันทะ ซึ่งรับรองสําเนาถูกตองโดยผูรับมอบฉันทะ

2.3 กรณีผูมอบฉันทะเปนนิติบุคคลจดทะเบียนในตางประเทศ ตองนําเอกสารดังนี้มาแสดงขณะลง

ทะเบียนเพื่อเขาประชุมคือ

1. หนงัสอืมอบฉนัทะ (สิง่ทีส่งมาดวย 9) ทีก่รอกขอความครบถวน พรอมติดอากรแสตมป 20 บาท

2. สาํเนาหนงัสือรบัรองการจดทะเบยีนเปนนติิบคุคลของผูมอบฉนัทะ ซึง่รบัรองสาํเนาถกูตองโดย

กรรมการผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะนั้น

3. สําเนาพาสปอรตของกรรมการผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะ ซ่ึงรับรองสําเนาถูกตองโดย

กรรมการผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะนั้น

4. สําเนาบัตรประชาชนหรือสําเนาหนังสือเดินทางของผูรับมอบฉันทะ ซ่ึงรับรองสําเนาถูกตอง

โดยผูรับมอบฉันทะ

กรณีมีการมอบฉันทะขอใหผูรับมอบฉันทะสงหนังสือมอบฉันทะและหลักฐานตางๆ มาที่บริษัทฯ ลวงหนา

อยางนอย 1 วัน หรือกอนเริ่มเวลาประชุมอยางนอยครึ่งชั่วโมง เพื่อใหเจาหนาที่ของบริษัทฯ มีเวลาตรวจสอบเอกสาร

ตางๆ ใหทันเวลาเริ่มประชุม
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แผนที่สถานที่จัดประชุมผูถือหุน 
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Mano Tower 153 Soi 39,Sukhumvit Rd.,Kongton-Nua, Wattana, Bangkok 10110, ThaiIand 

TeI. (662) 260-0050 (30 Iines) Fax. (662) 259-9825, 259-9824 

E-maiI : office@Jutha.co.th Website : www.jutha.co.th 

ถน
นอ
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ก 

(A
so

ke
 R

d.
)

สี่แยกอโศก (Asoke Intersection)

อาคารอิตัลไทย( เกา) (Ital thai Tower)

ถนนเพชรบุรีตัดใหม (New Petchburi Rd.)เเยกพรอมพงษ (Prompong)

ทางขึ้น/ลง ทางดวนอโศก

(To Asoke Expressway ToII) 

ถน
นร

ัชด
าภ

ิิเษ
ก 

(R
aj

da
pi

sa
ek

 R
d.

)

ซอยสุขุมวิท 39 (Sukhumvit Soi 39)

ถนนสุขุมวิท (Sukhumvit Rd.)

ฟูจิชุปเปอรมารท
(Fuji Supermart) 

เขาทางถนนเพชรบุรีจะสะดวกเเละรวดเร็วกวา
Suggest you take New Patchburi Road entrance

คลองเเสนเเสบ (Sansaeb CanaI)

อาคาร อิตัลไทย ใหม (Ital thai Tower New)
อาคารทรงกลม สูงประมาณ 35 ชั้น
(Round-shaped about 35 stories)

บริษัท จุฑานาวี จำกัด (มหาชน)
อาคารมาโณทาวเวอร ชั้น 2
JUTHA MARITIME PCL
MANO TOWER 2 FLOOR

nd
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สิ่งที่สงมาดวย 9

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.

 เขียนที่........................................................................

 วันที่............เดือน.............................พ.ศ....................

(1)  ขาพเจา.........................................................................................................................สัญชาติ........................

อยูบานเลขที.่.................ถนน....................................ตําบล/แขวง....................................อาํเภอ/เขต..................................

จังหวัด.....................................รหัสไปรษณีย................................

(2)  เปนผูถอืหุนของบรษิทั จฑุานาว ีจํากดั (มหาชน) โดยถอืหุนจํานวนทัง้ส้ินรวม.........................................หุน 

และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ..................................เสียง ดังนี้

  หุนสามัญ........................................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ..................................................เสียง

  หุนบุริมสิทธิ...................................หุน ออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ..................................................เสียง

(3)  ขอมอบฉันทะให

  (1) ......................................................................................................................................อาย.ุ...............ป

อยูบานเลขที.่...............ถนน....................................ตําบล/แขวง.....................................อาํเภอ/เขต................................

จังหวัด........................................รหัสไปรษณีย................................หรือ

  (2) ......................................................................................................................................อาย.ุ...............ป

อยูบานเลขที.่...............ถนน....................................ตําบล/แขวง.....................................อาํเภอ/เขต................................

จังหวัด........................................รหัสไปรษณีย................................หรือ

  (3) ......................................................................................................................................อาย.ุ...............ป

อยูบานเลขที.่...............ถนน....................................ตําบล/แขวง.....................................อาํเภอ/เขต................................

จังหวัด........................................รหัสไปรษณีย................................

  คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพ่ือเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจา

ในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 42 ในวันที่ 28 เมษายน 2560 เวลา 14.00 น. ณ หองประชุมอาคารมาโณทาวเวอร 

ชั้น 6 เลขที่ 153 สุขุมวิท 39 (ซอยพรอมพงษ) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร หรือที่จะ

พึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย
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(4)  ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้

[ ]  วาระที่ 1 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 41

[ ]  (ก) ใหผูรบัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทกุประการตามท่ีเหน็สมควร

[ ]  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง 

[ ]  วาระที่ 2 เรื่องรับทราบรายงานของคณะกรรมการสําหรับกิจการของบริษัทในรอบปที่ผานมา

- เพือ่รบัทราบ

[ ]  วาระที่ 3 เรื่องพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

[ ]  (ก) ใหผูรบัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทกุประการตามท่ีเหน็สมควร

[ ]  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง

[ ]  วาระที่ 4 เรื่องพิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรกําไร และการงดจายเงินปนผล

[ ]  (ก) ใหผูรบัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทกุประการตามท่ีเหน็สมควร

[ ]  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง

[ ]  วาระที่ 5 เรื่อง พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ

[ ]  (ก) ใหผูรบัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทกุประการตามท่ีเหน็สมควร

[ ]  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้

    [ ] การแตงตั้งกรรมการทั้งชุด

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง

    [ ] การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล

     1. นายศิริชัย สาครรัตนกุล

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง

     2. นายอดุลย จันทนจุลกะ

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง

     3.นายศรัณย เพ็ญชาติ

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง

[ ]  วาระที่ 6 เรื่องพิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการ

[ ]  (ก) ใหผูรบัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทกุประการตามท่ีเหน็สมควร

[ ]  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง
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[ ]  วาระที่ 7 เรื่องพิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีประจําป 2560 และกําหนดคาตอบแทน

[ ]  (ก) ใหผูรบัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทกุประการตามท่ีเหน็สมควร

[ ]  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง

[ ]  วาระที่ 8 เรื่องพิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี)

[ ]  (ก) ใหผูรบัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทกุประการตามท่ีเหน็สมควร

[ ]  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้ ใหถือวา

การลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน

(6)  ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวหรือระบุไวไมชัดเจน

หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไข

เปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการ

ตามที่เห็นสมควร

  กิจการใดทีผู่รบัมอบฉนัทะไดกระทาํไปในการประชมุ เวนแตกรณทีีผู่รบัมอบฉนัทะไมออกเสยีงตามทีข่าพเจา

ระบุในหนังสือมอบฉันทะ ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทุกประการ

ลงชื่อ........................................................................ผูมอบฉันทะ

( )

ลงชื่อ........................................................................ผูรับมอบฉันทะ

( )

ลงชื่อ........................................................................ผูรับมอบฉันทะ

( )

ลงชื่อ........................................................................ผูรับมอบฉันทะ

( )

หมายเหตุ 1. ผูถอืหุนทีม่อบฉนัทะจะตองมอบฉนัทะใหผูรบัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเปนผูเขาประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได

2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล

3. ในกรณีที่มีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระท่ีระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุ

เพิ่มเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแบบ
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.

 การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ บริษัท จุฑานาวี จํากัด (มหาชน)

ใน การประชมุสามญัผูถอืหุน ครัง้ที ่42 ในวนัที ่28 เมษายน 2560 เวลา 14.00 น. ณ หองประชมุ อาคารมาโณ

ทาวเวอร ชั้น 6 เลขที่ 153 สุขุมวิท 39 (ซอยพรอมพงษ) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 

หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดวย

...................................................................................

[ ]  วาระที.่...................เรือ่ง................................................................................................................

[ ]  (ก) ใหผูรบัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทกุประการตามทีเ่หน็สมควร

[ ]  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง 

   [ ]  วาระที.่...................เรือ่ง................................................................................................................

[ ]  (ก) ใหผูรบัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทกุประการตามทีเ่หน็สมควร

[ ]  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง 

[ ]  วาระที.่...................เรือ่ง................................................................................................................

[ ]  (ก) ใหผูรบัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขาพเจาไดทกุประการตามทีเ่หน็สมควร

[ ]  (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง 

[ ] วาระที่....................เรื่อง เลือกตั้งกรรมการ (ตอ)

    ชือ่กรรมการ ………………………………………………………………………………………………

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง 

    ช่ือกรรมการ ………………………………………………………………………………………………

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง 

        ชือ่กรรมการ ………………………………………………………………………………………………

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง 

    ชือ่กรรมการ ………………………………………………………………………………………………

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง 

    ชือ่กรรมการ ………………………………………………………………………………………………

    [ ] เห็นดวย [ ] ไมเห็นดวย [ ] งดออกเสียง 
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สิ่งที่สงมาดวย 10

รายชื่อกรรมการตรวจสอบของบริษัทสําหรับการมอบฉันทะ

1. ชื่อ นายศุกรีย แกวเจริญ 

ตําแหนง กรรมการอิสระ/รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ

อายุ 80 ป

ที่อยู เลขที่ 153 อาคารมาโณทาวเวอร ถนนสุขุมวิท 39 (ซอยพรอมพงษ) แขวงคลองตันเหนือ 

เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110

สวนไดเสียในวาระที่เสนอในการประชุม AGM ครั้งนี้

-ไมมี-

2. ชื่อ นายสมพร ไพสิน

ตําแหนง กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ

อายุ 71 ป

ที่อยู เลขที่ 153 อาคารมาโณทาวเวอร ถนนสุขุมวิท 39 (ซอยพรอมพงษ) แขวงคลองตันเหนือ 

เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110

สวนไดเสียในวาระที่เสนอในการประชุม AGM ครั้งนี้

-ไมมี-

หมายเหตุ 1. ในกรณีที่ผู ถือหุนประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการตรวจสอบของบริษัทเขารวมประชุมแทน 

โปรดกรอกรายช่ือและรายละเอียดของกรรมการตรวจสอบทั้ง 3 ทาน เพื่อใหกรรมการตรวจสอบ

ทานที่เขาประชุมผูถือหุนเปนผูรับมอบฉันทะ

2. เนือ่งจากนายอดลุย จันทนจลุกะ ซ่ึงเปนกรรมการตรวจสอบของบริษทัอกีทานหนึง่จะครบวาระในการ

ดํารงตําแหนงกรรมการ และบริษัทไดเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาเลือกกลับใหดํารงตําแหนง

กรรมการอีกวาระหนึ่งในการประชุมผูถือหุนในคร้ังนี้ดวย ดังนั้นบริษัทจึงไมไดกําหนดใหนายอดุลย 

จันทนจุลกะ เปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนเพื่อลงคะแนนเสียงในการประชุมผูถือหุนในครั้งนี้
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อาคารมาโณทาวเวอร สุขุมวิท 39 (ซอยพรอมพงษ)

153 ถนนสุขุมวิท เเขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 
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